NE— REPUBLICA DE COLOMBIA /|_Cédigo: 1100-13-01
7| DEPARTAMENTO DEL CAQUETA Version'd
2.7 MUNICIPIO DE VALPARAISO e
NIT. 800.050.407-1 gz;?:a 01 de Julo do 2020
W 60 aoae GONTRATO PRESTACION PF SERVICIos

Contrato No. 067 4 Fecha: = 2210412024
Entidad contratanter’ & | MUNICIPIO DE VALPARAISO "Nit: = ¢ | 800,050407-1
 Contratista: . . . .. | L8S GLOBAL SERVICE SAS. o deniflcacian: | AT No- 901405555
“Representants Legal | CARLOS HUMBERTO PERDOMO ROMERO
“ Identificacién: C.C. No. 93.471.259 de Natagaima

Entre los suscritos a saber: ARBENZ PEREZ QUINTERO identificado con lacédula de ciudadania No. 16.191.650 expedida en Valparaiso
Caqueta, en su calidad de Alcalde del municipio segin acta de posesion N° 017-del dfa veinte (20) de diciembre del afio 2023, dela notaria
segunda del circuito de Florencia Caqueté, obrando en nombre y representacion fegal del Municipio de Valparaiso, quien en lo sucesivo
' para todos [os efectos del presente convenio se denominara EL MUNICIPIO, por una parte; y por la ofra CARLOS HUMBERTO PERDOMO
ROMERO, identificado con cédula de ciudadania No. 93.471.250 de Natagaima, obrando como REPRESENTANTE LEGAL DE L&S
GLOBAL SERVICE 5.A.S. identificado-con NIT. No. 901.406.999-4, inscrito &n a c&mara de comercio de ibagué el 02 de septiembre de
2020;-con el No. 74170 del libro X'y que en lo sucesivo se llamara EL {LA) CONTRATISTA, y-declara que tiene capacidad para celebrar
este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 19893, 1150 de 2007, 1474 de
2011 y demas normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrarel presente contrato, el cual se regira por las siguientes:

T N . CLAUSULAS” "7 €388 . .o . . . &
; PRESTAC}()N DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESOR'A Y
1. OBJETO ACOMPANAMIENTO TECNICO ESPECIALIZADO EN ACTUALIZACION DE LA

INFORMACION CONTABLE, FINANCIERA PARA ENTIDADES PUBLICAS.

El plazo de ejecucitn del abjeto-del contrato seré de cuatro (04) meses, contados a partir de la
. PLAZ N Ly g ) - = -
2. PLAZO DE EJECUCION suscripcion del Acta de Inicio, en todo caso sin exceder al 31 de diciembre del afio 2024,

El contratista, de manera independiente, es declr, sin que exista continuada dependenciay subordinacidn,
utilizando sus propios medios, prestara sus servicios a favor del Municipio para "PRESTACION DE
I'| SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESCORIA Y ACOMPANAMIENTO TECNICO
ESPECIALIZADO EN ACTUALIZACION DE LA INFORMACION CONTABLE, FINANCIERA PARA
ENTIDADES PUBLICAS”. En cumplimiento de lo anterior el contrafista desarroliara las siguientes
actividades de fortalecimiento y acompafiamiento.

1. AUDITORIA INTERNA DE APLICACION DE NORMAS INTERNACIONALES DE
CONTABILIDAD SECTOR PUNLICO (NICSP).
1.4. Andlisis de cumplimiento del marco normativo de los procesos contables que se ejecutan
dentro de la entidad.
; 4.2, Realizar un seguimiento detallado al software contable para identificar las falencias que
impiden la aplicacion de las polfticas bajo NICSP.
3 gg;%%ﬁ?ig A 1,3. Verificar en cada movimiento contable si se est cumpliendo con la resolucion 533 de 2025
“Marco Normativo para Entidades de Gobiemo”
1.4. Socializacién de informe de la auditoria a 'los procesos y procedimientos contables
adoptados en la entidad con fos funcionarios.
1.5, Socializacién de Informe de observaciones y recomendaciones sobre el seguimiento
detallado realizado al software contable utilizado en el proceso financiero de la entidad.
1.6, Socializacion con los funcionarios de la entidad de los haflazgos que resulten de la auditoria
realizada.
1.1.1, Entregable:
1.4.1.1. Informe final del resultado-de Ia auditoria a los procesos y procedimientos
contables adoptados en la entidad.
1.4.42. Informe de observaciones y recomendaciones sobre el seguimiento
detaflado realizado al software contable utilizado en el proceso financiero

de la entidad.
Elgbord: Edwin Femande Cano Cérdena
} Técnico Operativo de Contratacion
Reviso PJ: Deisy Karina Martinez Segura X
furi nivatad Alcaldia Municipal
Asesora uicica en conlelacon Calle 11 No. 3-50 Barrio el Centro
Aprobo: Arbenz Pérez Quinfero L Comao Electrdnico; contratacion@valparaiso-caqueta.gov.co
Alcalde Municipal | Codigo Postal: 185050
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2. PROCESOS DE CONCIEIACION ENTE AREAS.
2.1, Andlisis de los procesos actuales de reconocimiento, medicion inicial y posterior bajo
Norma Internaciones de Contabilidad Sector Publico NICSP. i
2.2. Formular plan de accion con fas areas involucradas en los proceses confable y financieros
encaminados para realizar- mesas de trabajo. F
2.3. Disefio de plantillas para calculos y mediciones. i
2.4. Socializacién en comité de sostenibilidad contable, sobre la imporiancia de la adopcion de
los procesos y procedimientos adoptados, argumentande. el cumplimiento de la
normatividad vigente,
2.5, Socializacion de las diferencias evidenciadas entre las 4reas que intervienen en la |
informacidn financiera.
1. Entregable: Proyeccidn de procesos de conciliacion entre areas.
DEPURACION CONTABLE DE LAS CUENTAS QUE CONFORMAN LOS ESTADOS
FINANCIEROS
3.1. Identificar cuentas para depuracion.
3.2. Sintetizar informacion a.depurar.
3.3. Obtener sopories (evidencia DbjEtl\la)
3.4, Soficitar conceptojuridico de requerirse.
'35, Estructurar ficha de depuracion.
*  3.6. Proyectar registros para el reconocimiento contable.
3.7. Socializacién de ajustes proyectados ante el comité de sostenibilidad contable,
3.8: Socializacion de las depuraciones producto de subestimaciones o sobreestimaciones de
saldos en cuentas contables..
3.1.1. Enfregable:
3.4.1.% Fichas de depuraciop con registros contables de cuentas de activos.
3.1.1.2. Fichas de depuracidh con registros-contables de-cuentas de pasivos.
3.1.1.3., Fichas de depuradiéﬁ con registros contables de cuentas de patrimonio.
3.1.1.4. Fichas de depuracith con registros confables.de cuentas de Ingresos.
3.4.1.5. Fichas de depuracién con registros contables de cuentas de gastos.
3.1.1.6, Fichas de depuracién con registros contables de cuentas de orden.
3.1.0.7. Proyeccion de ajustes-para presentar.al comité de sostenibilidad contable.

4, ACTUALIZACION DEL MANUAL DE POLITICAS CONTABLES
4.1. Analisis técnico de! recongcimiento inicial y posterior de los registros contables, adoptados
~ en el manual de politicas tontables adoptado y vigente en la entidad.
4.2. Andlisis de la medicion posterior de los registros contables adoptados ‘en el manual de
_, politicas contables adoptado y vigente en la entidad.
4.3, Somaltzacxén con los funcionarios de la entidad scbre cambios a realizar segin la
normatwndad. vigente.
_ 4.4. Sogializacion con los funcionarios de la entidad
.| 41.1.  Entregable: Proyeccian de mahual de paliticas coniables aciualizado.
5. ACTUALIZACION DE INVENTARIO DE INMUEBLES Y MUEBLES Y ENSERES.
5.1.  Mesas de frabajo con los funcionarios para obtener conocimiento preciso del inventario de la
._ entidad.
52.  |dentificacion del inventario fisico e inventario
5.3, Identificacion del inventario en Sofiware almacén.
54. Determmacnon diferencias en inventario existente y en inventario en el Software de almacén.
55.  Proyeccion de ajustes de concilizcion de inventario fisico y inventario en el software.
Elabord: Edwin Femando Cano Cardena
Técnico Operativo de Contratacion
Revisé PJ: Deisy Karina Martinez Segura ..
Asesora juridica en confratacion Alcaldia Municipal
Aprabd: Arbenz Pérez Quintero g Calka 11 No. 3-50 Bario el Gertro . X
: Alp o de'Municipal h L 1 Correo Electronico: contratacion@valparaisg-caqueta.gov.co

Cadigo Posta; 185050
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56.  Socializacion con los funcionarios sobre los ajustes que se deben de realizar para que la
informacidn contable corresponda a la realidad de fas existencias en el inventario fisica.

57. Orientacion y capacitacin de los requisitos minimos que debe contar el inventario segin la
normatividad vigente.

5.1.1. Entregable:

5.1.1.1. Informe de Obsarvaciones

54.1.2. Informe definitivo

5.1.1.3. Recomendaciones.

. 5.1.4.4. Proyeccion de gjustes.
5.1.1.5. Proyeccién de Manual de inventarios.

N T A " EQUIPODBETRABAJOENELPROYECTO . - T
‘CARGO / * PROFESION B o EXPERIENCIA - . ~ '
EXPERIENCIA GENERAL: DIEZ {10} ANOS DE EXPERIENCIA
i PROFESIONAL CONTADOS A PARTIR DE LA EXPEDICION DE LA
' COORDINADOR ' CONTADOR PUBLICO CON TARJETA PROFESIONAL

GENERAL ESPECIALIZACION EN REVISORIA | EXPERIENCIA ESPECIFICA: HABER PARTICIPADO EN LA EJECUCION BE
FISCAL Y AUDITORIA INTEGRAL | CUATRO (04) CONTRATOS ENFOCADOS A LA ASESORIA EN TEMAS DE
INFORMACION CONTABLE Y/O FINANCIERA PARA ENTIDADES

- ‘ PUBLICAS Y/O PRIVADAS.
; EXPERIENGIA GENERAL: GINCO (05) ANOS DE EXPERENGIA
e PROFESIONAL CONTADOS A PARTIR DE LA EXPEDICION DE LA

ASESSR CONTADOR PUBLICO CON TARJETA PROFESIONAL.
FINANCIERO 1 ESPECW"’;Q%&%E? FINANZAS | £vorpiENCIA ESPECIFICA: HABER PARTICIPADO EN LA EJECUCION DE

TRES (03) CONTRATOS ENFOCADOS A LA ASESCRIA EN TEMAS DE
INFORMACION CONTABLE Y/O FINANCIERA PARA ENTIDADES
o PUBLICAS Y/O PRIVADAS

: EXPERIENCIA GENERAL: CINCO (05} ANOS DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL CONTADOS A PARTIR DE LA EXPEDICION DE LA

EJECUCION FINANCIERO2 Y CONTRALORIA EXPERIENCIA ESPECIFICA: HABER PARTICIPADO EN LA EJECUCION DE

TRES (03) CONTRATOS ENFOCADOS A LA ASESORIA EN TEMAS DE
INFORMACION CONTABLE Y/O FINANCIERA PARA ENTIDADES
PUBLICAS Y/O PRIVADAS
EXFERENCIA GENERAL: DOS (02) ANOS DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL CONTADOS A PARTIR DE LA EXPEDICION DE LA
TARJETA PROFESIONAL.

= ASESOR: " =

FINANCIERO 3 CONTADOR PUBLICO

EXPERIENCIA ESPECIFICA: HABER PARTICIPADO EN LA EJECUCION DE
TRES (03) CONTRATOS ENFOCADOS EN Ei DESARROLLO DE
ACTIVIDADES COMO CONTADCR PUBLICO EN ENTIDADES PUBLICAS

Y10 PRIVADAS.
EXPERIENCIA GENERAL; UN (07) AND DE EXPERINCIA PROFESIONAL
CONTADOS A PARTIR DE LA EXPEDICION DE LA TARJETA

PROFESIONAL
 APOYOICONTABLE CONTADOR PUBLICO
s s mecnanisg EXPERIENCHA ESPECIFICA: HABER PARTICIPADO ENLA EJECUCION DE
| UN (01) CONTRATO RELACIONADO CON EL DESARROLLO DE

. - ACTIVIDADES CONTABLES CON ENTIDADES PUBLICAS Y/O PRIVADAS
APQYO CONTABLE BACHILLER EXPERIENCIA; HABER PARTICIPADO EN LA EJECUCION DE UN (01}
2 . CONTRATO COMQ AUXILIAR CONTABLE.

1. Cumplir con el objeto del contrato, las especificaciones técnicas, financieras y operativas

previstas del presenie contrato. Dando cumplimiento a las siguientes aclividades:
5. OBLIGACIONES

ESPECIFICAS: ACTIVIDADES EGPECIFIGAS ~ v PRODUGIOS
‘Auditorfanterna | 1. -Andlisls de cumplimiento del
«de-aplicacion de: marco nomativo da los procesos | 1. Informs final del resultado da fa auditoria a fos procesas y procedimienios
'normas_ contables que se ejeculan daniro | contables adoptades en la enfidad.

Infarnaclonales de | ds la anfidad.

Elabord: Edwin Femando Cano Cérdena
‘Téenico Operativo de Contratacion
Revist PJ: Deisy Karina Martinez Segura L.

P ; Alcaldia Municipal
Asesora juridica én contatacion - Calle 11 No. 3:50 Barrio el Centro ,
Aprobé: Abenz Pérez Quintero Correo Electranico: contratacion@valparalso-cagueta.gov.co
Alcalde Municipal Codigo Postal: 185050
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jﬁﬁtﬁﬁ]{@g@éﬁfﬁg 2. Realizar un  seguimiento,
gpﬁbﬂﬁgﬁl@ﬁ);,é:‘, detaﬂado_alsoﬂwamcontablevpara 2. Informe de,_o?sewadones y recomendaciones scbre el segulmiento
M T Y identificar las felencias que | detallado realfzado al software contable utfizado en e! proceso financiero de la
impiden, fa aplicacion de las| entidad, *
1 pollficas bajo NICSP.,
‘1 3. Verificar en cada movimienta
| contablesise esta cumpllendo con 5!
la resolucién 533 de 2025 "Marco | 3. informo de hallazgos resultado de la auditorfa.
.2 Nomativo para Enfidades da
| Gobiemg® ~
4. Socializacion de informa de la '
auditria & los procesos y
pracedimientos cantables | 4, acciones conectivas en plan de mejoramisnio,
adoptados en la entidad con fos
& | funcionarios.
=41 5. Socializacion-de Informe de -
| observaclonesy recomendaciones
:| sobre el seguimiento detallado
£ redlizado &l softwars contablo
1 utilizado en el proceso financiero
7| dala enfidad,
716, Socidizadtn con los
#'4) funcionarios de Ia enfidad de los
| hallazgos que resulten de la
_’y auditoria realizada,
4 1. Andlisis de los procesos
<yt acuales  de  reconocimiento,
medicién inicial y posterior bajo
+,{ Noma Intemaciones de
| Contabifidad  Sector Publico
1 NICSP.
w4 2. Formutar plan da accién con las
< reas involucradas en  los
| procesos confable y financieros
i encaminados para realizar mesas

i de trabajo.
eonclindlaiantas ;| 3 Disefic de plantllas para o . .
*cgggiligclénn{pt‘ejﬁ cAloulos y mediclones; 1. Proyecclon de procesos de conclliacisn entre dreas. '

“5: . 4. Socialzacion en comilé de
sostenibilidad contable, sobre fa
i) Importancia de 1a adopeitn de los
%4l pocesos  y  procedintienios
| adoptados, argumentando el
| cumplimiento de la normatividad
ents.

| 5. Sodializacién de las diterencias
| evidenciadas entre las dreas que
Intorvienen en fa informacion
% | financlera.

& ;mf:;g',‘fm’ Suenlas A |4 Fichas de dopuracitn con registos conables da cuentas de activos,

o1 2. Sintelizar informacibn a depurar. | 2. Fichas ds depuracion can fegistros contables da cuenias da pasives.

5 ,a?{; ghia%’tsner soportes. (evidencla 3. Fichas de depuracicn con regisiros conlables da cuentas de patrimonio.
¥ e wNe 7 L ed 4. Solicitar concepto juridico de .
%ﬁaﬁﬁ&i‘é‘fﬁ; . @3@‘ K regr_.lgrirse. oo | 4. Fichas de depuracin con reglstros contables de cuentas de Ingresos.

;i;o(p@p[gdé La“é ; 5. Estructyrar ficha de depuracion. | 5. Fichas de depuracion con registros contables de cuentas da gastos.
- i e, et Srarr BT

ﬂ:&mﬁg;ﬁ» *: imﬁﬁ&oﬁ?féﬁ pard el §. Fichas de depuracion con registros contables de cuentas de orden,
estados iy ;7. Sodalzactn de ajustes
] proyeciados ants el comitd de
sostenibilidad confable,
8. Sosidlizadén de  las [ 7. Proyeccion de ajustes para presentar al comité de sostenibilidad contable,
= depwaciones  produclo de

3

subsslimaciones a
‘| sobreestimaciones de saldos en
4 cuentas contables.

Fest i AN R 1. Andlsis  fécnico  del N . .
e &v}:ﬁ .j«,;;ﬁ? reconocimiento inicial y posterior 1. Proyeccitn de manual de polificas contablas actiualizado.

Elaboré: Edwin Fefnando Cano Cardena
Técnico Operativo da Confratacin
Revisé PJ: Delsy Karina Martinez Segura ] L
Asesora juridica en contratacion Alcaldla Municipal
: - =T Calte 11 No. 3-50 Barrio ef Centro
Aprobé: Arbenz Pérez Quintero . Coreo Electrénico: contratacion @valparaiso-caqueta.gov.co
Alcalde Municipal Cadigo Postal: 185050
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- - - - " |de los registos contables,
adoptados en el manual de
politicas confables adoptado y
¥ ¢ 1 vigente enla entidad, X
w 2. Anilisis de la medicion
posterior de lcs registros contables |
ActuslizaciGh del’ | adoptados en eI’ manual -des
manual de politicas | politicas contables adoptado y
-contables:.r. o | vigente an la entidad.
) 3, Socializacion  con  los
funcionarics de la enfidad sobre
cambios .a realizar segin la
nommafividad vigenta.
4, Soclalizacién con los
| funcionarios ds la entidad >
R 14 Mesas de trabajo con los |,
A5 funcicnaios  para  oblener
o o e e ;] conocimlento  preciser del,
J inventario da 1a entidad,
| 2 Identificacién def inventario
1 fisico @ inventario
3. ldentificacidn delinventarioen
"'| Software almacén.
4, Determinacion diferencias en
, inventario existentey en nventaric | 4. Proyeccion de ajustes.
Actualizaciénde | en el Software de almacén,
inventariode® [ 5. Proyeccion de ajustes de
"inmughles’y’ conclliacion de inventario fisico e
muehlés'y-enseres. | mventario en el software. 5, Proyeccion de Manual de Inventarios
6. Soclalizacion con  los i
1| funclonarios sobre los ajustes que
se deben de realizar para que la
informacion contable coresponda
| & la redlidad de las existencias en
WS N —— inventario flsico.
SRR Y, Ordentacion y capacitacion de
- las requisitos minimos que debe
: "confar el inventario segin la
L normatividad vigente.

A

1. Informe de Observaciones

2. Informe deﬁniﬁv‘o

i

3. Recomendaciones.

2. Brindar apoyo en la toma oportuna de decisiones y el adecuado mansjo administrativo gue
permita un desarrollo de las actividades de las diferentes dependencias sficiente y eficaz.

3. Brindar apoyo en fodas las dreas que abarca el proceso financiero, principalmente en fo
relacionado con procedimientos y poiiticas, con el fin de.que el ciclo financiero consfifuya una
herramienta Util y oportuna para la toma de decisiones.

4. Fortafecer el proceso de convergencia que se dio en el marco normativo para las entidades de
gobierno, mediante la evaluacion de la estructura y desempefio de las &reas, deteminando calidad
de la informacion, fortalezas y debilidades.

5, Acompafiar las actividades a realizar para caroplir en tiempo y forma con los compromisos
establecidos y exigidos por ia normalividad vigente, permitiendo identificar las oporfunidades de
mejora y su alineacién .con los requerimientos del nuevo Marco normativo para, entidades de
gobierno disefiando y desarroliando las propuestas de cambio en los sistemas de informacion
financiera, procesos y estructura

6. Llevar el archivo de toda la documentacion técnica y financiera de la ejecucion del conirato,
acorde con lo establacido en informes requeridos.

7. Garantizar la calidad y buena prestacion del servicio objeto del confrato.

8. Acatar las drdenes, instrucciones e indicaciones que e! Supervisor del confrafo le imparia.

9. Informar oporiunamente al MUNICIPIO sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y
que-afecte e desarrollo del contrato.

Elaboré: Edwin Ferando Cano Cardena
Técnico Operativa de Cantratacicn
Revis6 PJ; Deisy Karina Martinez Segura ..
Asesora juridica en contratacién Algaldia Municipal
- Calle 11 No. 3-50 Barrio el Centro
Aprob: Arbenz Pérez Quiniero - Cormeo Electrénico: contratacion@valparaiso-caqueta.gov.co
Alcalde Municipal Cédigo Postal: 185050
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10. Mantener indemne: al municipio frente a cualquier reclamacion proveniente de terceros que |
tenga como causa las actuacicnes del contrafista, obligacion que perdurara por el término de |

duracin def contrato, a su liquidacién, y por un afio méas.

11. En caso de que requiera vincular personal como sus asistentes o calaboradores, lo hara con
inmediacion de personal idénea y calificado, bajo su cuenta; riesgo, y responsabilidad en todos los
ordenes, asumiendo todas las cargas laborales, de seguridad social o prestacionales que genere,
sin que dicho personal cuente con vinculacian alguna con el Municipio.

12, Entregar al Supervisor del contrato junto con el informe de actividades, copia legible de!
comprobanie de pago del aporte mensual al Sistema de Seguridad Social (Salud, Pensitn y Rigsgos
Profesionales) en los términos sefialados en la Ley.

13. Comunicar inmediatamente al Supervisor del contrato, la ocurrencia de cualquier evento que se
presente en el desamollo de prestaci6n del servicio objeto de este contralo.

14. Las demas que de conformidad .con la naturaleza del objeto contractual se requieran para el
cumplimiento del mismo.

6. OBLIGACIONES
GENERALES

1. Cumpliv con el objeto de este conirato y desarollar las actividades especificas en las
condiciones pactadas.

2. Presentar informes mensuales de ejecucion del confrafo dentro de los cinco (5) dias a
vencimiento del periodo confractual.

3. Acreditar los pagos del sistema de seguridad sacial integral en cumplimiento al articulo 23 dela
Ley1150 de 2007.

4. Actuar con eficacia y responsabilidad en la ejecucién de las tareas ohjeto del contrato y
conexiones al mismo.

5. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecufar la actividad
contratada para lo cual asumira su costo y portar los elementos de proteccion y cumplir con los
protocolos de bioseguridad establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social o la Entidad.
6. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y
Salud en el trabajo SG- SST, e Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo y enfermedades laborales.

7. Informar oportunamente a los contratantes toda la novedad derivada del contrato.

8. Acatar las sugerencias que el supervisor realice con respecto al cumplimienio del objeto del
contrato.

8. 'Responder por los elementos, bienes, informacion, que se pongan a su disposicién para la
ejecucion del conlrato, propendiendo, en todo caso, porsu conservacion y uso adecuado.

10. Las demés que de conformidad con [a haturaleza def objeto contractual se requieran para et
cumplimiento de este.

a} Expedir el Registro Presupuestal.

7. OBLIGACIONES DEL | b) Suministrar los elementos e informacion necesaria para e! buen desarrollo de! objeto del contrato.
MUNICIPIO ¢} Cancelar el valor acordado por la ejecucién y cumplimiento del objeto del contrato.

d} Ejercer la Supervision del coniralo

El valor del conirato s por a suma de CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($1 50.000.000)
MICTE, més los descuentos y gastos en que deba incurrir el confratista para la ejecucion del objeto
contractual.

8. VALOR:

o ACTVIDADESF

ACTVIDADES ESPECIFICAS - propucTosr ¢ LYALOR

”gflluc?on‘?a"na;; e
lnﬁmadona!?sds o F‘g contables que se efecutan dentro adaplados en I3 entidad.

1. Anéhsis de uunprnﬂento def

nomative da los g 1. Informe final del resultado de la auditora a

les proceses y procedimientos contables | $ 25.000.000

1 dalaenfidad,

| Revisd PU: Deisy Karina Martinez Segura
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“ PROFESIONALES

| CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS:

Gontabilidad sactor publico.
(NICSP).

2. Reslizar un seguimiento 3
detallado al software contable para | .
identificar las falenclas que
impiden la aplicacién de las
politicas bajo NICSP.

informe  de  observaciones Yy
recomendaciones  sobre el  seguimiento
detallado reafizado al sofware contable
utilizado en el proceso financiero de la entidad.

.| Normative. para Enfidades de

3. Verificar en cada movinlento
contable si se esta cumpliendo con

a resclucién 533 da 2025 Marco 3. informe de hallazgos resultado de la

auditoria.
Gobiemo”

|auditoria @ los pooeSSS Y|, acones comeclvas en plan de

4, Socializacion de.informs de la

procedimientos contables
adoptados en la: entidad con los
funcionaslos.

mejoramiento.

'| observaciones y recomendaciones
| sobre el seguimiento detaliado

5. Socialzacion de Informa de

realizade al software contable
utifizade en el procesn financiero
de [a entidad,

6. Soclalizacion con Ios
funcionarics de la enfidad de los
hallazgos que resulfen de fa
eudioria ealizada,

e T e ST AN T L

| Norma Intemacionas de

1. Andlisis de los procesos
aclugles de  reconocimiento,
medicion inicial y posterior bajo

Contabilidad  Sector  Publico
NICSP.

2. Formular plan de accitn con las
areas involucradas en los procesos
contable Y financleros
encaminados para realizar mesas

. oa AR BT Y] g (rabajo,
Pracasos de conclifacién '} 3. Diefio do plantllas para 1. Proyeccion de procesos de conciliacion entre | ¢ o 400 6ag
ente dreas.. 4 caleulos y mediciones. areas. e
{ 4. Socializacién en comita de |
sostenibilidad contable, sobre la
Importancia da la adopcion de los
= e procesbs ¥ prosedimientos -
adoplados, amumeniando ¢!
 ern e g cumplimiento da la nemmatividad
vigente.
5. Socializacibn de las diferencias
evidenciadas enlre las 3reas que
inferviensn en la Informacion
financlera.
1. Idenificar cuentas para |1 Fichas de depuracién con registros
depusacion. contables de cuantas de activos.
s . 2. Fichas de depuracion con registros
C e i 2. Sintetizarinformacion a depurar, coniables de cuentas de pasis.
3. Oblener soportes (ewidencia | 3. Fichas de depuracion con regiskos
-t_obijstiva), contables de cuentas de patimonia.
’ | 4. Solicitar concepto juridico de | 4. Fichas de depuracion con registos
\ requerirse. contables' de cuentas de Ingresos.
s - P . i 3 i
K Depuracitrrcontable dé las-| 5:Estructurar ficha de depuracidt. | 5 h&lchzs de tg:ﬂ"’a;f& con. registros
 cueritas.que conforman fos - Coniavies de cuenias ¢a Jasios. - $25.000.000
estados financleros 6. Proyectar regislros para el | 6. Fichas de depuracidn con registros
-7 reconogimiento contable. contables de cuentas de orden.

= Rl o R

7. Socializecion de ajusles
proyeciados anfe el comitd de
sostenibifidad contable.

e

B T : - 1 7:  Proyeccion de ajustes para presentar al
8, Socializacitn de las . el

s * | depuraciones  producio e comité da sostenibifidad contable.

A = +| subestimaciones o

o - sobreestimaciones de saldos en .

- 1 cuentas contables. 7
Elabord: Edwin Femnando Cana Cardena
Técnico Operativo de Contratacion
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;CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

ok T
"5cwa!rzacmn dermannal )
fquofitfmscontables ey

% Andlsis  tecnico  del

reconccimiento inicial y posteror
de los registos  contables,

Y| adoptados e e manual de

politicas contables adopiade y

4 vigenla en la entidad.

w2 Andiss de la medicen
"I posterior de los registros contables

adoptades en el manual de
|| politicas contables adoptado y
vigents en fa entidad.

3. Sccializacion con  los

funcionarios de la enfidad sobre

.| cambios a realizar segin la

normatividad vigente.

o M4 TSocialzecibn con  los

fungipnarios de [a entidad

1. Proyaccion de manual da politicas contables

aclualizade.

$25.000.000

«f funcionarios ~ para
. 1 canocimiento preciso del inventario
it de la enfidad.

1. Mesas de frahajo con los
oblener

1. Informe de Observaciones

2. ldentificacién del inventaro
fisico e inventario

2. Informe definitivo

R %

AR T T
,i HE o g

S mwﬁ»*fmfi

"2t 3, Identificacién del inventario en
+[_Software almacén.

3. Recomendacionss.

4, Detesminacdn diferencias en

72! inventario existents y n inventario
:°| en e! Software de almacén.

4. Proyeccion de ajustes.

‘o [ 6. Proyeccion de ajustes de
;| conciliacién de inventario fisico ¢
- inventario en el software.

5. Proyeccion de Manual deinventarios

% 6. Socializacion “con los
#% 1 funcionarios sobre los ajustes que
] se deben da realizar para que la

informacién contable correspanda
a la realidad de ias existencias en

3| ellnventario fisica.

. | 7. Ordentaciény capacilacion de,
+ &1 los requisitos minimds que debe
| contar el imvenlado segin la

normatividad vigente.

$50.000.000

El valor dei contrato se encuentra respaldado por el siguiente Cerlificado de Disponibilidad Presupuestal:

EDRY, S - RRTICULD,

7 b
s

DF N patupbataL | -SECTORMDICADOR, “FUENTE VALOR
12.4304 SGP
9, DISPONIBILIDAD PROPOSITO GENERAL
PRESUPUESTAL 2.1.2.02.02.008 1-FUNCIONAMIENTO: SERVICIOS A LIBRE GESTINACION $44.250,000
LA MUNICIPIOS
11':&?:24 COMUNIDAD, CATEGORIAS 45Y B
e SOCIALES Y 1.%4.3.03 -5GP
0 v 45-GOBIERNO PERSONAL PROPOSITO GENERAL
2.32.02,02.009 TERRITORIAL PROPOSITO GENERAL $105.750.000
LIBRE INVERSION
Ef Municipio pagara al contratista el valor del presenfe contrato de fa siguiente manera: Un
primer pago en calidad de pago anticipado por el valor del treinta v cinco {35%) del valor
del contrato, el cual se cancelard a manera de Pago anticipado, previo perfeccionamiento, y
cumplimiento de los requisitos de ejecucion, legalizacion del contrato.
10. FORMA DE PAGO:

.Para los Pagos parciales siguientes, solo se realizaran siempre y cuando el supervisor del
contrato, certifique y acredite el cumplimiento del 100% del dinero dado a titulo de pago
anticipado; los cuales se realizardn por los productos entreqados hasta el 90%,

debidamente comprobado mediante actas parciales avaladas por el supervisor.

Elabord: Edwin Fernando Cano Cardena

Técnico Operativo de Contratacin

Reviso PJ: Deisy Karina Martinez Segura
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Un tltimo_pago final por el 10%, cuando el contrato de prestacion de servicios se haya

ejecutado en su totelidad con ef recibo a satisfaccion por parte del supervisor.

Para el framite de cada acta parcial el contratista previamente debera presentar la factura
comercial, informe de supervision con fodos sus anexos y deméas documentos que evidencien
la ejecucion del contrato, aportes a seguridad sociat de! periodo ejecutado. Por parte del

- supervisor, presentacién del informe de supervision, y Acta de cumplimiento y liquidacion

expedida por el supervisor, en la cual certifique el cumplimiento de las obligaciones a entera
satisfaccion.

- -

1 Paragrafo 1. Los pagos sefialados quedan condicionados adicionalmente a lo siguiente: a) Que
J EL CONTRATISTA acredite el cumplimiento de la obligacion de que trata el articulo 50 de'la ley

789 de 2002. B) Que el contratista haya cumplido con la obligacion de entregar los inforiies

| mensuales y documentos, ¢) Que el contratista haya cumplid con los requisitos exigidos, entre
| ellos, la obligacion de mantener el personal ofrecido en su propuesta, con las calidades exigidas.

-

R ) <
*| Parégrafo 2. Derecho al turno. No obstante, lo sefialado, "¢l pago estara sujeto. a_las

disponibilidades del Programa Anual Mensualizado de Caja, y el contratista debera tener en

| cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la ley 1150 de 2007, que hace referencia al derecho de |
fumno.

Para tramitar el pago, ¢l contratista deberéa acreditar constancia de pago al sistema general de
seguridad social integral (Salud, Pension y Riesgos Laborales), y parafiscales (cajas de
compensacion familiar, SENA e ICBF) cuando a eflo haya lugar, de conformidad con o

T establecido en la Ley 1150 articulo 23, ley 100 de 1993, ley 150 de 1985, ley 797 de 2003, |

decreto 1703 de 2002 y 2800 de 2003 y demas normas concordantes y/o complementarias.

" Los pagos se realizaran, previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Facturacion o cuenta de cobro.

b) Acreditacion del estado de paz y salvo por concepto de aportes parafiscales y a la
seguridad social seglin correspanda, en cumplimiento al articulo 23 de la Ley 1150 de
2007.

¢) Expedicion del registro presupuestal. ~

- A partir de la radicacién de la documentacion completa a cargo del contratista, la enfidad hara
-los desembolsos dentro de los 30 dias siguientes, previa disponibilidad de cupo PAC. En cada

pago el Municipio procedera a realizar los descuentos que establece la ley por impuestos tasas
'y contribuciones.

11. GARANTIAS.

{ El contratista cargara en €l Sistema Electrénico de Contratacién Pdblica SECOP I, en ef aparte

dispuesto para tal fin, una péliza de-garantia tnica, la cual de conformidad con el articulo 7° de la Ley
1150 de 2007, en concordancia con los articulos 2.2.1.2.3.1.17. y 2.2.1.2.3.12. del Decreto 1082 de

2015, debe ser suficiente de acuerdo con las disfintas clases de obligaciones amparadas. Se incluiran

Elahord: Edwin Fernando Cano Cardena

Técnico Operativo de Contratacion
Revisé PJ: Deisy Karina Martinez Segura iy
gy ” Alcaidia Municipal
Asesora rldica én contiatadion : Calle 11 No. 3-50 Barrio el Centro
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CONTRATO,

PROFESIONALES

PRESTACION DE SERVICIOS

Unicamente como riesgos amparados aquéllos que comrespondan a las chligaciones y prestaciones
del respectiva contrafo; teniendo como, base las siguientes reglas:

. L - 1] L) -
Biwhsse” Clasede Amparo | gt Sy |

a___ ValorAsegurado;ile

t

del contrato

Cumplimiento de las obligaciones surgidas ]

Diez por ciento (10%) sobre el
valor tatal'del confrafo *

Plazo de confrato y seis (06) meses
més

indemnizaciones laborales

Pago de.salarios, prestacionas sociales e

Cinca por cierito {05%) de! valor
tolal del confrate

Plaza del contrato y tres (03) afios mas

Calidad del Servicio

Diez por ciento {10%):sobra el
valor totaldel contrato

Plazo del contrato y seis (08) meses
mas

Devolucitn del pago anticipado Cien par cierto (100%) del valor | Plazo del contrato y seis (06) meses

{otal del pago anticipado mas

12. CESION
CONTRATO

De conformidad con lo establecido en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, el presente contrato es “infuitu

DEL | personae” en consecuencia no podra ser cedido a ningdin titulo por EL (LA} CONTRATISTA sin la

autorizacion previa, expresa y escrita del MUNICIPIO. EL (LA). CONTRATISTA responderé por la
efecucion de fas obligaciones contractuales hasta que el documento de'cesion esté suscrito porlas partes
y el-(Ia)} Ordenador (a) del Gasto.,

13. CLAUSULAS
EXCEPCIONALES

CADUCIDAD: Se adoptara esta.medida de conformidad con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de
1993 y por las causales sefialadas en esa Ley y en las demas normas vigentes. INTERPRETACION,
MODIFICACIGN Y TERMINACION UNILATERAL: Son aplicables al. presente confrato la terminacion,
modificacion e inferpretacion -unilatera'!,teq los términos estab]egid_os .en la Ley 80 de 1993 y demaés

_| normas vigentes.

14. CAUSALES |
TERMINACION

DE

Cléustla de terminacion del contralo se dara por terinado en cualquiera de los siguientes eventos. 1.)
Por mutuo acuerdo entre las partes, siempre que en ello no se causen perjuicios a la entidad, previa
certificacion expedida par el supervisor del contrato, 2), Por declaracién de caducidad o terminacion

'| unilateral, &n los términos previstos en los articulos 17 y 18 de la‘ley 80 de 1993.3.) Por agotamiento del

objeto o vencimiento del plazo. 4.) Cuatro por fuerza mayor-o caso fortuito, que haga imposible continuar
con la gjgcucién. ¢

15. MULTAS

i;‘

EL (LA) CONTRATISTA manifiesta que, para Ia fecha de suscripcion del presente contrato, no ha sido
notificado, ni es a la fecha deudorde ningiin tipo de multa que le impida.confratar o renovar su contrato

| con la enfidad piblica: Lo anterior en el tenor de lo establecido en el articulo 183 de la ley 1801 del afio

2018, En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL CONTRATISTA,
EL MUNICIPIO impondr& multas, de la siguiente manera: a) Multas por mora en los plazos establecidos
para el cumplimiento de las obligaciones: si EL (LA) CONTRATISTA incumple los plazos establecidos

Jpara ei cumplimiento de las obligaciones en las fechas que se acuerden, debera pagar al MUNICIPIO por

cada dia calendairio de refraso, el 0.5% del vaior dél contrato, sin que en fofal estas muitas sobrepase el
10% del valor del confrato; b) Multas por incumplimiento parcial: si durante la ejecucian del contrato EL
(LA) CONTRATISTA incumple alguna otra u ofras de las obligaciones contractuales, EL MUNICIPIO le
impondra multas equivalentes al 0.5% del valor del contrato por cada obligacion incumplida, sin que el
total-de estas muillas sobrepase el diez por clento (10%).del valor total de mismo. EL (LA} CONTRATISTA
autoriza al MUNICIPIO para descontar y-tomar el valor de'las multas.de'que tratan los literales anteriores,
una vez en firme. la resolucion que las impone, de cualquier suma que le adeude EL MUNICIPIO, sin
perjuicio de que lzs haga efectivas conforme ala Ley. El pagoo|la deduccion de dichas multas no exonera
a EL {LA) CONTRATISTA de Ia obligacion de cumplir con el objeto del contrato, ni de las demas
obligaciones y responsabilidades que emanen del mismo, PARAGRAFO: Para su imposician se seguira
el procedimiento establecido en la Lej 1474 de 2011 o' [a norma que lo adicione, modifique, derogue o
sustituya.

16. CLAUSULA PENAL

| Se fija como cléusula penal pecuniaria fa éumé equivalente hasta el diez por ciente (10%) del valor total

del contrato, independientemente de la indemnizacion plena de los perjuicios a que hubiere lugar, en caso

de_incumplimiento parcial o fotal de! contrato por parte de EL CONTRATISTA, Ia cual pagara al

Elaboré: Edwin Femando Cano Cardena | ve
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MUNICIPIO sin necesidad de requerimiento judicial, en un témino né mayor de veinte (20) dias a partir
de la fecha en que se declare el incumplimiento. Para hacerla efectiva se seguird-el précedimiento.

establecido en el articulo 17 de la Ley 1150-de 2007..86 de la Ley 1474 de 2011 y 2.2.1.2.3.1.19 del

- Decrefo 1082 de 2015. . 9

17. DOCUMENTOS ‘Se incorpora en el presente contrato'y por lo.tanto hace parte integrat del mismo, todos los documentos
INTEGRANTES  DEL ;que se expidan con ocasional, celebracion, ejecucion y liquidacidn del presente contrato.
CONTRATO i

18. REQUISITOS DE | 1. Se perfecciona con la firma de las partes, para su sjecucion se requiere; la expedicion del regi‘stro

’ PERFECCIONAMIENTO p_resupugstal por parte del MUNICIPIO, 2. Aprobacién de la garantia l’xqica constituida por el coniratista,
Y EJECUCION si lo hubiere. 3. Presentacion por parte-del contratista el documento mediante el cual acredite encontrarse
afiiado sistema de Sequridad Social en salud, pensiones, ARL, 4. La suscripcion del acta de inicio.

19. DOMICILIO 1 Lugar de ejecucion para todos los efectos legales y fiscales fas partes acuerdan fijar como domicilio

CONTRACTUAL contractual el municipio de Valparaiso Caqueta.

INFORMACION
CONFIDENCIALIDAD

| Las partes se obligan a guardar estricta confidencialidad 'sobre foda la informacion sometida a reserva

" debidamente identificada camo tal por la parte-originadora y conocida en virtud del desarrollo y ejecucion
del presente contrato, asf como la informacion que-la parte receptora debe entender y saber que es
 confidencial por su naturaleza y sensibilidad para la parte duefia de dicha informacion. Esta obligacién de
confidencialidad se aplicara para todos los casos, salvo que la informacién confidencial sea requerida por
autoridad competente, caso en el cual, deberan'dar aviso de tal hec¢ho a la parte originadora dentro de
los dos (2) dias siguientes a la fecha en que le sea notificada la orden, o sea conocida la solicitud,

1 Igualmente, el deber de confidencialidad no seré obligatorio cuando dicha informacion sea poseida por la
20. SEGURIDAD DE LA
Y .
| informacion, la misma reserva a que se refiere esta clausula y fomaran. las medidas' de“control 'y

ofra parte con anterioridad a este contrato, por un'medio legal o, cuando sea pablicamente accesible por
un medio legal o, cuando sea hecha piblica por su duefio o poseedor legal. Asimismo, [as paries se
comprometen & exigir a todo tercero que- por medio de cualquiéra de las partes tenga acceso a esta

precauciones necesarias.para asegurar el cumplimiento de'esta. PARAGRAFO. La'presente clausula de
confidencialidad se mantendra vigente mientras la informacion catalogada coma tal conserve el caracter
de reservada o bien durante dos.{2) afios luego de que dicha informacion fuera compartida con las ofras
partes, cualquiera de los dos que ocurra primero. En fodo caso estara sujeta a Ia reglementacién sobre
informacion confidencial de los arficulos 260 a 266 de la Decision 486 de la Comision del Acuerdo de
Cartagena y lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1755 de 2015, respecto de la informacion y documentos

| reservados, articulo 24 sustituido, y en las demas nérmas concordantes y complementarias que regulen

la materia.

21. PROPIEDAD
INTELECTUAL

Si de ia ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigacionss, descubrimientos, invenciones,
informacidn, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen a EL MUNICIPIO, de conformidad con lo establecido |

| en elarticulo 20 de la Ley 23 de 1982 modificado por el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011, y el artioulo

21 de la misma Ley, que establece el término de protéccion, sin perjuicio del respeto al derecho moral
consagrado en e articulo 11 de fa Decision Andina 351 de 1993 concordants con el articulo 30 de la Ley

#1 93 de 1982. Asi mismo, EL (LA) CONTRATISTA garantiza que los frabajos y servicios prestados A LA

RAP; por el objeto de este confrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o
industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros.

22, SUSPENSION

El plazo de-ejecucion del presente confrato podraser suspendido excepcionalmente de manera temporal,
en las siguientes circunstancias: 1. Por el mutuo acuerdo de las partes. 2. Fuerza mayor o caso foriuito,
por causas debidamente justificadas, previa soficitud del CONTRATISTA. La suspension se hara
mediante acta suscrita por las partes en la cual se expresara su causa, el termino de la suspensién y [a
fecha en que se reanuda la ejecucion def contrato. PARAGRAFO: En caso de suspension EL (LA)
CONTRATISTA se obliga a informar tal evento al Asegurador y a amplier las garantias, proporcionalmente
al término que dure la misma.
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\DESPAGHO DEL ALCALDE PRESTACION DE

EL (LA) CONTRATISTA se obliga a recibir nofificaciones electfonicas y autoriza la siguiente cuenta de

23. NOTIFICACIONES comreo electrénico: oscarrojast@hotmail.com e igual manera manifiesta recibir notificaciones en las
. direcciones . feléfonos sefialados en el presente conirato y su hoja-de vida.
24. SUPERVISION De conformidad cen lo establecido en los Articulos 83 y 84.dela Ley 1474 de 2011, con el fin de proteger

{ 1@ moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de carrupcion y de tutelar ia transparencia
de la aclividad contractual, se establece que el confrato que se-derive del presente proceso de seleccion
sera vigilado a través de un Supetvisor. Por lo anterior, y atendiendo al objeto del contrato, el Municipio
de Valparaiso - Caqueta establece que el perfil del Supervisor del presente proceso de seleccion debe

- ser.de un funcionario de planta, que cuimpla con las calidades y conocimientos propios de la labor a
desarrallar, La Supervision estard.a cargo a través del funcionario que el Ordenador del Gasto delegue;
qmen seré responsable, ademés de las funciones inherentes.a su cargo que para ¢! presente caso se
asignara a quien funja como SECRETARIO DE HACIENDA MUNICIPAL, de Ias sigulentes

Verificar que-el contratista cumpla con las obligaciones descritas en el presente contrato.
Informar respecto a las.demoras o incumplimientos del coniratista.

Certificar el cumplimiento del coniratista.

Elaborar los proyectos:de Acta de Iniciacion, Suspensién y Liquidacion del Contrato.

Realizar requerimientos escritos cuando lo considere necesario.

Igualmente sera respansable de aceptar los servicios y autorizar los pagos, y respondera por
los hechos y omisiones que les fueren imputables en los términos previstos en el Articulo 84 de
la Ley 1474, y de las demés normas legales y reglamentarias que regulan el ejercicio de la
Supervision de los Gonfratos.
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Las partes dejan constancia expresa que el presente contrato se suscribe en e[ marco del artlculo 32-
25. AUSENCIA DE | numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y demés normas concordantes, complementarias; sii ejécucion se hard

RELAGION LABORAL | sin subordinacién alguna; gozando el contratisia de independencia en. [a preparacién y ejecucion del
contrato,

Nosotros s-aquifi rmantes' famfestamos que hemos:revxsadoy conocemos. |nlegralmenfe;ekcontemdo del presente ‘documentoy lo
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< \ L&S.BLOBAL SERVICE SAS.
ARBENZ PEREAQUINTERO ~ NIT. No, 901.406.9994
Munlgipal Representante Legal CARLOS
HUMBERTO PERDOMO ROMERO

C.C. No. 93.471.259 de Natagaima,
Contratista

Elabord: Edwin Fernando Cano Cardena
Técnico Operativo de Confratacién
Revisé P Delsy Karina Martinez Ssgura Alcaldia Municipal
1 As ridi tacid
osara juidica en confratacitn P Calle 11 No. 3-50 Barrio el Centro
Aprobd: Arbenz Pérez Quintero ‘ Coreo Eecirbnies; contratacion@valparaiso-caqueta:gov.co
Alcalde Municipal Cédlgo Postal: 185050

!






